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Réduisez
progressivement
avec nous votre
impact
environnemental !

Découvrez, dans ce livre blanc,
différentes solutions pour rendre
vos bureaux éco-responsables et
agréables. L’ensemble des
conseils fournis sont appuyés par
un certain nombre d’acteurs
engagés sur des réflexions autour
du bien-être au travail et de
l'écologie.

Nous sommes de plus en plus touchés par le changement climatique
(sécheresse, chaleur, feux de forêt, pollution, énergie, virus). Il est donc
nécessaire d'agir aujourd'hui et tous les jours suivants pour inverser la
tendance ... Tous les éco-gestes que nous pouvons mettre en place
comptent et vont permettre, entre autres, de diminuer notre empreinte
carbone.

AGIR AU QUOTIDIEN, UN RÉEL IMPACT SUR NOTRE
PLANÈTE ET NOTRE ENVIRONNEMENT ?
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LES DÉCHETS

LES DÉPLACEMENTS

Les déplacements sont le 1er poste d'émissions de gaz à
effet de serre liées aux activités de bureau avec 12 millions
de tonnes de co2.

Près de 100 000 tonnes de mobilier de bureau sont jetées
chaque année en France. 

L'ÉNERGIE

50% c’est la part du chauffage dans la consommation
d'énergie au bureau. Jusqu’à 20% pour la climatisation dans
les grands immeubles de bureau.

LA CONSOMMATION

21% c’est la part des équipements informatiques dans la
consommation d'électricité d'une entreprise de bureau
(chiffre en croissance).

Source : L'ADEME

En vous donnant quelques chiffres, mais surtout en vous parlant de spécialistes, d’acteurs
engagés sur différents angles (mobilier, la gestion des déchets, les décorations, les
transports, les fournitures, la mobilité, …).

Êtes-vous prêts à transformer positivement vos habitudes professionnelles ?

Comment allons-nous vous accompagner ?

Investir dans le développement durable, c’est assurer un meilleur avenir à vos collaborateurs et
une pérennité de vos activités. Nous pouvons tous changer progressivement nos habitudes,
soyons acteurs de notre avenir. 

LE SAVIEZ-VOUS ?

Ensemble, nous pouvons réaliser des éco-gestes et adopter un comportement plus responsable. 
Nous vous donnons dans ce livre blanc 5 clés pour diminuer votre empreinte carbone, renforcer
votre image de marque, améliorer votre marque employeur, vous démarquer de vos concurrents
et accélérer votre démarche RSE.



Pour votre bien-être, celui de vos collaborateurs, de vos clients,
prestataires, etc ; Pour devenir une entreprise engagée et en
ressentir les effets au quotidien ; Pour éviter à vos
collaborateurs et vous-même d’être confronté à la dépression,
au burn-out, aux maux de dos, à la pression, l’isolement, les
maux de tête, …. Et au contraire, être plus serein, plus détendu,
en meilleure forme physique et mentale.

Différentes solutions s’offrent à vous pour gagner en qualité de
vie au travail, mais également mieux répondre à vos
engagements RSE.

 Ce sont des investissements rentables. Le nombre de
collaborateurs qui souhaitent s'engager dans la lutte contre le
changement climatique est grandissante. 

Pour beaucoup de salariés, travailler dans une entreprise qui a
du sens est devenu le critère numéro 1. 
 
Mobiliser les équipes et les fédérer autour d’une entreprise
éco-responsable permet d'attirer les talents, de les motiver et
de les garder. C'est un moyen de booster votre marque
employeur. 

POURQUOI INVESTIR DANS SES BUREAUX ?

LE BIEN-ÊTRE

ENSEMBLE ON VA PLUS LOIN

RÉALISER DES ÉCONOMIES

L’argent reste un argument pilier pour une entreprise et n’est
pas à négliger. Investissez aujourd’hui pour rentabiliser
demain. 

L'impact du changement climatique affecte de plus en plus le
business model de nos entreprises (hausse de l'énergie,
difficultés à recruter, approvisionnement difficile). 

Transformer pas à pas son entreprise permet d'anticiper et de
préparer les changements futurs qui sont indéniables. On le dit
souvent : l'avenir se prépare aujourd'hui. 

ON SE LANCE ? C’EST PARTI, VOICI LES 5 CLÉS !



Dans les villes à vélo et à
trottinette, on dépasse les
autos.

Quelles solutions pour favoriser l’éco-

mobilité ?

Quels bénéfices pour votre entreprise ?

Connaissez-vous l’empreinte carbone du

vélo et de la trottinette électrique ?

À quoi sert le Pouce Préhenseur ?

En route, coéquipier !

Un kilomètre à pied, ça use

ACTEURS
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AIDER VOS COLLABORATEURS À VENIR AU BUREAU DE
FAÇON ÉCOLOGIQUE

CLÉ N°1

https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.hvhy5uf1hynq
https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.d0jxkue50kzy
https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.pehdyxidk7i2
https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.uu6fgnn0xgaj
https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.kagsdl533jre
https://docs.google.com/document/d/1vx6J6MGBMkbTjxQU3q13SXd6ujWbwdouWHR9LS7UUZE/edit#heading=h.db0d08ca1rsj


DANS LES VILLES À VÉLO ET À TROTTINETTE, ON
DÉPASSE LES AUTOS.

La voiture individuelle demeure aujourd’hui le moyen de transport
de référence des travailleurs français, puisqu’elle est utilisée
quotidiennement par 70 % des salariés dans le cadre de leurs
déplacements domicile-travail.
(source : edenred.fr) 

Malheureusement, l'immense majorité des conducteurs sont seul
dans leur véhicule.

L’aller-retour entre le domicile et le lieu de travail prend, en
moyenne, 50 minutes chaque jour.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Savez-vous quel moyen de transport utilisent vos employés pour se
rendre au travail ? Est-il écologique ? Combien de temps mettent-ils
pour venir sur site ?
Les questions de mobilité professionnelle sont essentielles, elles font
intégralement partie du quotidien de vos employés, même si le trajet
domicile travail n'est pas un temps de travail effectif. 
Aidez vos collaborateurs à trouver une solution adéquate, afin
d’optimiser leurs trajets, peut avoir un impact positif sur leurs
performances au quotidien. C’est également un atout pour attirer de
nouveaux talents !

Source : dares.travail-emploi.gouv.fr
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https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte


Découvrir le site Azfalte

QUELLES SOLUTIONS POUR FAVORISER
L’ÉCO-MOBILITÉ ?

Pour cela, Azfalte propose une large offre de vélos pour
les entreprises, ainsi que des services nécessaires pour en
faire un véhicule du quotidien. 
Vous trouverez différents services : vélo collaborateur dit
de fonction ; flottes partagées ; vélo pro de service /
d’intervention ou de livraison et vélo de prêt. 

En plus du vélo, il propose l’équipement, l’entretien,
l’assurance, l’assistance, le parking, mais également la
voiture quand c’est nécessaire 
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Nous pourrions faire en sorte que le vélo devienne, ​​au quotidien, le
moyen de déplacement favori des entreprises & des collaborateurs…
C’est la mission que s'est donnée la société AZFALTE en réinventant le
véhicule de fonction, en mettant le vélo à assistance électrique au
centre de la mobilité des collaborateurs. Intégrez le vélo dans votre
politique de mobilité et renforcez votre marque employeur grâce à la
location d’un vélo de fonction pour tous les déplacements, personnels
et professionnels.

Maîtriser votre impact carbone mobilités ; contribuer au bien-être de
vos collaborateurs ; attirer et fidéliser des talents de tout âge et
renforcer votre marque employeur en étant dans l'air du temps. 

Azfalte vous accompagne sur les équipements de vos collaborateurs
(vélos neufs, entretien de sécurité, équipement), la formation théorique
et pratique aux nouveaux usages de la route avec la FFC et s’engage à
vous offrir une couverture & des garanties 100% confiance.

En plus, vous pouvez choisir le niveau de personnalisation de votre
flotte : anonyme, discrète, publicitaire.

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Azfalte ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

« Le vélo est une opportunité unique pour les entreprises de marquer leur engagement
vers une mobilité plus durable et leur compréhension d'une nouvelle relation au travail. »
Azfalte.

QUELS BÉNÉFICES POUR VOTRE ENTREPRISE ?

https://www.azfalte.com/
https://www.azfalte.com/


“Pour un vélo, elle est estimée à 22 gCO2e/km répartis ainsi :

CONNAISSEZ-VOUS L’EMPREINTE CARBONE 
DU VÉLO ET DE LA TROTTINETTE ÉLECTRIQUE ?

🚲- 7 g pour la fabrication et la
maintenance ;

🚲- 9 g pour la consommation
d’électricité (calculé à partir
du mix électrique moyen
européen) ;

🚲- 6 g pour le “carburant” du
cycliste : l’énergie dépensée
par le cycliste comparée à un
individu au repos.

🛴  Pour une trottinette partagée à Paris
l’impact carbone est de 60 gCO2e/km, si l’on
exclut les impacts de gestion de flotte, ce qui
est similaire à l’usage d’un vélo en libre-
service. Si leur longévité monte à 5 000
kilomètres, les émissions, elles, tombent à 30
grammes : à Paris, c’est un quart de l’impact
d’un kilomètre parcouru en bus diesel, un
septième de celui parcouru en voiture et un
dixième des émissions d’un kilomètre en taxi !
Il est donc nécessaire d’améliorer leur
conception et leur longévité ainsi que réduire
les émissions liées à la gestion de flotte.”

Extrait de l’article de blog "Empreinte carbone du vélo et de la trottinette électrique"
de greenly.earth que nous vous conseillons. Bonne lecture !
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https://www.greenly.earth/blog-fr/empreinte-carbone-velo-trottinette


Découvrir le site Citygo
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À QUOI SERT LE POUCE PRÉHENSEUR ?

EN ROUTE, COÉQUIPIER !

Chaque humain est muni d’un      qui permet de réaliser le mouvement
de la pince avec les doigts mais aussi de faire... du covoiturage. 
Voyager avec un collègue, un ami ou des inconnus, représente
plusieurs avantages en plus de pouvoir échanger ou chanter ensemble
L'Aventurier d‘Indochine. 
Covoiturer permet de faire des économies en partageant les frais de
déplacement, de faire un geste écologique en générant moins de
pollution, d’aider potentiellement des personnes n’ayant pas de
transports accessibles et permet également de désencombrer les
routes. Des arguments qui devraient vous convaincre !

Connaissez-vous l’application Citygo ? Et vos collaborateurs ? Faites
découvrir à vos équipes le covoiturage urbain, et permettez à vos
collaborateurs de partager leurs trajets qu’ils soient passagers et/ou
conducteurs. 

Citygo améliore les déplacements avec une solution automatisée et
personnalisée de covoiturage pour les trajets domicile-travail-domicile
et/ou les trajets domicile-loisirs. Cette offre de mobilité partagée
propose une application afin de pouvoir réaliser vos trajets quotidiens
de courte distance. Simple, facile et intuitif, le covoiturage permet de
faire des rencontres, de faciliter les déplacements mais aussi de faire
des économies. Conducteurs, remboursez une partie de vos frais
d’essence. Passager, payez un prix abordable. Proposez à vos salariés
une solution de transport plus simple, fluide et solidaire.

Fin 2020, Citygo comptait 1,5 million d’utilisateurs et 26 millions
de covoiturages traités.

Un salarié automobiliste qui habite à 30 km de son lieu de travail et qui
covoiture quotidiennement en alternance avec un voisin ou un collègue
économise près de 2 000 € chaque année. 
On dit ça, on dit rien ;)

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : ecologie.gouv.fr

Qu’attendez-vous pour partager vos trajets ?
Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Citygo ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

https://www.citygo.io/
https://www.citygo.io/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte


Découvrir le site WeWard

Vos collaborateurs ont fait le choix de venir à
pied jusqu’au bureau ? 
N’hésitez pas à leur pousser l’application
WeWard, ils seront récompensés pour leurs
efforts. En effet, vos collaborateurs pourront
recevoir des points (nommés des Wards)
chaque jour en marchant tout simplement. Ils
pourront convertir leurs gains en euros, choisir
des cadeaux ou réaliser des dons à des
associations. L’application propose aussi des
challenges :) Être récompensé tout en restant
en forme, c’est possible !

Savez-vous que l’OMS recommande d'effectuer
10000 pas par jour pour se maintenir en forme.
Essayer, c'est l'adopter ! Découvrez une
application qui a déjà motivé 10 millions de
personnes à marcher tous les jours.

UN KILOMÈTRE À PIED, ÇA USE
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Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec WeWard ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

https://www.weward.fr/
https://www.weward.fr/


Comme à la maison : 
un environnement apaisant 
et ressourçant

Voir la vie en vert

Un espace de repos pour favoriser le bien-être et la détente.

Du mobilier éco-responsable et confortable, c’est possible !

C’est illégal de manger à son poste de travail

Les produits Healthy sont nos amis pour la vie

Et pour grignoter ?

Proposer un titre de paiements écolo à vos collaborateurs

Rien que de l'eau, de l'eau de pluie, de l'eau de là-haut

S’hydrater avec une eau pure au goût parfait.

Avoir une gourde c’est bien, éco-conçue c’est mieux !

ACTEURS

UN ESPACE DE TRAVAIL ADAPTÉ POUR VOS EMPLOYÉS
CLÉ N°2

12



COMME À LA MAISON : UN ENVIRONNEMENT
APAISANT ET RESSOURÇANT

VOIR LA VIE EN VERT

L’image du bureau change, évolue. Le télétravail étant de plus en plus
instauré au sein des entreprises, nous devons donner envie aux
collaborateurs de venir travailler sur site. Il faut donc repenser nos
bureaux pour favoriser la concentration, la détente, la production et le
bien-être. Il est grand temps de révolutionner l'idée que l'on se fait du
bureau !

Vous sortez des bouchons, du métro, du bus bondé, d’une réunion
d’une heure, d’un échange avec un prestataire de mauvais poil,… Rien
de mieux qu’une bonne bouffée d’oxygène pour réveiller vos neurones,
vous redonner le sourire et une sérénité intérieure. 

Avez-vous déjà été à la rencontre de la mousse végétale ?
PowerOfMoss en a fait son atout maître pour aider les entreprises à
assainir, dépolluer, rafraîchir l’air de leurs bureaux.
La mousse est une plante ancienne qui est dépourvue de racine. C’est
sa principale différence avec les arbres ou plantes supérieures. Cette
plante pionnière a de super pouvoirs, elle est résistante et peut survivre
à de fortes chaleurs. La mousse à la capacité de se mettre en
hibernation et au moindre contact avec l’eau, de se réveiller et d’activer
ses capacités.

La nature est un vrai atout pour vos bureaux d’entreprise, elle va réduire
le niveau de stress de vos équipes, va permettre de favoriser la
concentration et la productivité. Il est donc important de mettre du
végétal au sein de vos locaux. 

50 % des salariés français estiment que l’espace de travail influence 
« très fortement » leur santé, 48 % leur bien-être.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : lecomptoir.malakoffhumanis.com

Comment aménager vos espaces de travail et réduire le
niveau de stress de vos collaborateurs ? Quelles solutions
pour améliorer la santé de vos équipes au quotidien au
sein de vos locaux ?

Découvrez comment intégrer la nature dans votre espace de travail.
13

https://www.powerofmoss.com/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.greenly.earth/blog-fr/empreinte-carbone-velo-trottinette
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UNE SOLUTION QUE PROPOSE POWEROFMOSS GRÂCE À
DEUX OFFRES COMPLÉMENTAIRES :

Le cadre : il est composé de mousse végétale, ne
demande pas d’entretien et vient naturellement
décorer vos bureaux. Grâce à son design
biophilique, apportez du bien-être et reconnectez
vos employés à la nature. En plus, le cadre va
venir purifier l’air de la pièce, il représente
l'équivalent de 3 arbres en termes de dégradation
des particules.

Le cadre est composé d’éléments recyclés.
Certains éléments, comme le dibond ou l’isorel,
sont des composants recyclés. Nous retrouvons
par exemple dans certaines productions des
plaques de tables de ping-pong Décathlon. Un
travail réalisé avec D.Multiple, un réseau
d'entreprises d'insertion spécialisées en sous-
traitance logistique et industrielle.

Les totems et cadres végétaux sont conçus avec du chêne massif, coupé
dans la région dans une forêt écologiquement gérée et assemblés chez un
artisan menuisier français. Ils sont munis d’un éclairage naturel et seront
parfaits pour apporter de la sérénité et de la concentration à vos équipes.

Le totem végétal regroupe l’ensemble
des avantages du cadre végétal, à la
différence qu’il représente l’équivalent de
8 arbres en termes de dégradation des
particules. 
Il permet également d’humidifier et de
rafraîchir l’air de votre pièce et donc de
diminuer la climatisation en été. Pas
besoin de venir humidifier la mousse
manuellement, le totem est autonome. 
Le totem est piloté à distance afin de
garantir l'épanouissement de la mousse
et de vérifier ses performances. Une
maintenance est effectuée, tous les 6
mois environ par les équipes de
PowerOfMoss, afin de contrôler l'eau, les
purges, les reset d'équipements à
distances. Profitez pleinement dans vos
locaux de la mousse végétale !

https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.dmultiple.fr/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/murs-vegetaux/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/
https://www.powerofmoss.com/cadre/


Découvrir le site PowerOfMoss

La mousse est appelée en langage plus scientifique “Bryophytes”, un
mot qui vient du grec bryo pour mousse et Phytos pour plantes. Elles
sont assez répandues sur notre planète puisque nous comptons près de
25 000 espèces différentes de l’équateur jusqu’au pôle !

Les mousses font partie des premières plantes à être apparues sur
notre planète, il y a 440 millions d’années. Incroyable, non ?!

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : powerofmoss.com

« Le but premier de l'entreprise est d'avoir un impact positif pour l'environnement. Nous
le gardons en tête à chaque instant dans l'entreprise, que ce soit dans nos missions (Éco-
conception des produits, travailler avec des fournisseurs engagés, suppression des mails,
etc. ) que dans notre quotidien au travail (moins de viande, covoiturage, gourdes, etc.). »

PowerOfMOss

La mousse végétale gagne à être connue 🌱

PowerOfMoss développe des solutions végétales simples, performantes
et innovantes pour répondre aux enjeux de développement durable.
C’est une entreprise française engagée, à l’écoute de ses clients et
ayant comme objectif de ramener de la nature dans nos villes et vos
locaux.

Vous souhaitez en
savoir plus, prendre

contact avec
PowerOfMoss ?

Retrouvez toutes
leurs informations

page 45.15

Alors, vous êtes prêts à végétaliser vos bureaux ?

https://www.powerofmoss.com/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.powerofmoss.com/la-mousse-gagne-a-etre-connue/
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UN ESPACE DE REPOS POUR FAVORISER LE BIEN-
ÊTRE ET LA DÉTENTE.

Nap&Up a imaginé un concept permettant de garantir un moment de
ressourcement aux salariés, tout en étant en cohérence avec les besoins
de chaque entreprise. L’objectif est de permettre aux travailleurs de
disposer d’un moment de repos, de pouvoir lâcher prise, de se relaxer
en étant loin des contraintes liées à leur travail. 

Les bénéfices pour les entreprises sont multiples : un vrai repos d’une
dizaine de minutes permet d’avoir des employés plus détendus et donc
plus productifs, d’obtenir un cadre de vie plus sain, d’augmenter le
niveau de vigilance de vos collaborateurs. Cela pourra aussi jouer
favorablement sur vos recrutements.

Transats ? Hamacs ? Lits de camp ? Matelas gonflables ?
Comment installer un espace adapté pour des bureaux ?

Non, vous ne rêvez pas ! Nous
parlons bien d’une zone de sieste
au sein de votre espace de travail.
La sieste est reconnue pour
stimuler la capacité
d'apprentissage, améliorer votre
mémoire et être bénéfique pour
la santé. Alors pourquoi s’en
priver ?

Nous ne parlons pas de sommeil
profond mais plutôt d’une pause
de 20 à 30 minutes afin de
permettre à vos employés de se
déconnecter, de se relaxer et
d’être plus productif pour le reste
de la journée. Mais sans le cocon
adapté, difficile de se reposer.

https://www.napandup.com/


Découvrir le site Nap&Up

Nap&Up propose des cocons flexibles, conçus pour des espaces confinés
qui s’installent et se désinstallent dans vos locaux en 10 secondes. Il s'agit
d'un fauteuil ergonomique qui permet à vos salariés une isolation visuelle,
un atout essentiel pour un lâcher-prise optimal. Les cocons sont parfaits
pour profiter d’un moment revitalisant !

Les socles des cocons peuvent être en bois massif avec du hêtre français
ou en plastique recyclé avec différents coloris disponibles. 
Nap&Up s'inscrit dans une démarche RSE avec une production 100%
française réalisée dans le Grand Est.

Les cocons sont par ailleurs équipés d’audios de micro-sieste guidée,
réalisés en partenariat avec des sophrologues et hypnothérapeutes. 
L’idée ? Répondre aux différents besoins des collaborateurs sur leur
journée de travail. Plus de 500 audios sont aujourd’hui proposés.

Afin d’intégrer au mieux cette démarche en entreprise, Nap&Up propose
également une offre sensibilisation à travers des journées et semaines
événementielles (espaces de sieste éphémères, ateliers, conférences,
communication).

La version Hygiène + du cocon est
adaptée aux contraintes sanitaires.
Nap&Up propose une version de notre
cocon revêtue de tissus épongeables,
antibactériens et virucides.

En Chine le droit à la sieste est inscrit dans l'article 43 de la Constitution.
Des installations doivent être mises à disposition. L'objectif ? Une
meilleure productivité des travailleurs. 

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : www.francetvinfo.fr

Vous souhaitez en
savoir plus, prendre
contact avec Nap&Up ?
Retrouvez toutes leurs
informations page 45.
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Alors, êtes-vous prêts à démocratiser la micro-sieste au
sein de votre entreprise ?

https://www.napandup.com/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
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DU MOBILIER ÉCO-RESPONSABLE 
ET CONFORTABLE, C’EST POSSIBLE !

L'aménagement des bureaux doit regrouper différents critères. Le
premier est d’avoir un ameublement utile et pratique. Ajoutons à cela
une touche de design afin de rendre notre mobilier fonctionnel et stylé.
Mais pouvons-nous aller plus loin ? Est-il possible d’ajouter un troisième
critère lié à l'écologie et au développement durable ?

Des produits uniques, clé en main, made in France et éco-responsables
qui répondent à vos besoins.

L’entreprise DIZY, basée à
Roubaix et certifiée B Corp™,
nous le démontre avec ses
réalisations de mobiliers éco-
conçus qui peuvent s'intégrer
dans tous types d'espaces :
bureaux, salles de réunion,
espaces de restauration, etc. Vous
voulez aménager vos espaces
avec du mobilier durable ? Vous
avez trouvé le bon interlocuteur !

DIZY propose plusieurs offres
dont le sur-mesure, la
personnalisation ainsi que des
produits créés à partir de
matériaux recyclables ou recyclés.
Dans un objectif de constante
évolution et de valeurs, DIZY
innove avec une solution
d’upcycling. Vous pouvez amener
vos déchets et repartir avec un
meuble.

B Corp™️ est un label américain qui certifie les entreprises ayant une
contribution positive sur l’environnement et la société. Deux cents
entreprises sont certifiées B Corp™️ en France et 4 000 à travers le
monde ; toutes engagées à ne pas chercher à être la meilleure
entreprise du monde, mais à être la meilleure pour le monde.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : dizydesign.com

https://dizydesign.com/
https://dizydesign.com/
https://dizydesign.com/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
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DIZY utilise divers matériaux pour concevoir ses meubles, comme des
bois certifiés PEFC et FSC issus de forêts gérées durablement et du
métal fabriqué en France. Il utilise aussi des matières recyclées,
conçues à partir de déchets 100% français. Comme par exemple des
volants de badminton, du parquet, des portes tubulaires ou des
rambardes ont déjà été recyclés !

Agir pour l’environnement, c’est aussi intervenir sur notre territoire. La
team DIZY innove sans cesse pour proposer un mobilier toujours plus
durable et design. L’éco-conception est l’ADN de l’entreprise. Dans sa
démarche Zéro Déchet, l’entreprise travaille main dans la main avec la
ville de Roubaix  mais aussi avec de nombreux partenaires français,
locaux et d’insertion professionnelle. Ces derniers se chargent du stock,
du métal, de la construction du mobilier et de ses emballages. 

En effet, participer au développement et au maintien des savoir-faire
locaux est primordial pour DIZY : 76% de ses achats sont effectués en
France et 90% de ses partenaires se situent dans un périmètre de 100
kilomètres.

Besoin de meubles professionnels et uniques ?

Découvrir le site DIZY

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Dizy ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

https://dizydesign.com/


Découvrir le site Refectory
20

C’EST ILLÉGAL DE MANGER À SON POSTE 
DE TRAVAIL

LES PRODUITS HEALTHY SONT NOS AMIS 
POUR LA VIE

Et oui, en France manger à son poste de travail est normalement
interdit ! C’est ce qu’indique l'article R4228-19 du Code du travail : « Il est
interdit de laisser les travailleurs prendre leur repas dans les locaux
affectés au travail. »*
Et puis bon, faire une pause n’est jamais une mauvaise chose. 

Et oui, les produits laitiers ne sont pas les seuls à pouvoir le dire. Il est
prouvé qu’en mangeant mieux, on peut vivre plus vieux. Vous pourriez,
en plus de gagner en forme, favoriser votre espérance de vie. Et 
 manger sain peut-être très goûteux !

Adossée au groupe Carrefour depuis 2020, l'entreprise compte un peu
plus de 550 collaborateurs et plus de 15 millions de repas sont livrés
chaque mois. Refectory dessert 44 départements français via ses hubs
logistiques présents dans toutes les grandes métropoles et son réseau
de chefs partenaires. 

Et si en plus de tout ça, on vous livre … Vous n’avez plus
d’excuse. Refectory propose aux salariés de commander
de bons petits plats. 
Cette entreprise lilloise (anciennement nommée
Dejbox) va régaler vos papilles avec des repas
gourmands, accessibles et généreux. Cette food market
propose 6 univers culinaires : Blanket (terroir), Thaï Mafia
(thaïlandais), MichMich (boulangerie), Daworld (cuisine
du monde), Gigi Rosso (italien) et Dirty Healthy (bien-
être) que vous pouvez commander via leur site ou sur
l’application, partout en France. Des plats livrés froids à
réchauffer quand vous voulez au micro-ondes et une
livraison chaque jour à la même heure près de vos
bureaux.

La qualité du repas de vos salariés est aussi très importante. Manger
“Healthy”, consommer mieux et limiter la viande aura un vrai impact
sur la santé de vos collaborateurs, mais aussi sur notre environnement.
Voilà comment faire d’une pierre, deux coups !

*Source : ouest-france.fr

C’est possible de bien manger !
Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Refectory ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

https://www.refectory.fr/
https://www.refectory.fr/
https://www.ouest-france.fr/


« Nous défendons un lien avec la nature qui nous est propre. Nous
ne le faisons pas par esprit de résistance, ni moins par désir
d’originalité mais, par un apprentissage séculaire. Notre point de
vue est très simple : la nature fait bien les choses, faisons bien tout
le reste. »                                         Les Vergers de Gally21

ET POUR GRIGNOTER ?

Rien de mieux que des fruits de
saison pour patienter entre les
repas. En plus d’être de bons
coupe-faim, les fruits donnent à
vos collaborateurs de l'énergie. 
Et puis bon, c’est toujours mieux
d’avoir la banane au bureau !

Profitez, avec les Vergers de Gally,
de corbeilles fraiches, fruitées et
de saison. Offrez à vos
collaborateurs un moment de
convivialité vitaminé au bureau
et favorisez l'efficacité au travail. 

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec les Vergers
de Gally ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

L’équipe des Vergers de Gally sélectionne des fruits de saison, compose et vous livre vos
paniers de fruits frais. Les corbeilles sont livrées partout en France. Grâce à un large réseau
d’agences et à un savoir-faire d’envoi de box fruitées, l'équipe des Vergers de Gally propose à
leurs clients un service de qualité tout en recréant un écosystème local et en préservant les
circuits-courts.

https://www.lesvergersdegally.com/


Découvrir le site les Vergers de Gally

En choisissant les Vergers de Gally, vous choisissez le seul prestataire qui réinvestit dans
l’économie agricole. Vous favorisez indirectement l’emploi agricole et la replantation
d’arbres fruitiers autour des métropoles ; un enjeu peu connu mais pourtant majeur
pour construire des villes de plus en plus résilientes.

Profitez de pauses fruitées. 
Offrez dès maintenant des corbeilles de fruits goûteuses et de saison
à vos salariés.

Pour un impact écologique minimal et pour un goût optimal, la composition des corbeilles
évolue en fonction des saisons. Proposez à vos salariés les meilleurs fruits des vergers au
meilleur moment de la saison. C’est le cœur du savoir-faire des Vergers de Gally.

À chaque semaine son panier et ses surprises pour répondre à tous les goûts et aux apports
nutritionnels complémentaires. Les corbeilles de fruits peuvent contenir jusqu’à 15 variétés
de fruits et vous n’aurez pas moins de 7 variétés, même au cœur de l’hiver.

Et en plus pour tout abonnement, un arbre fruitier est planté en France.

Une corbeille découverte gratuite
Des fruits de leurs vergers
Une présence nationale avec des ancrages locaux
Un abonnement flexible et sans engagement
Un rapport qualité prix imbattable
Une offre engagée et éco-responsable

LES AVANTAGES DES VERGERS DE GALLY

22

https://www.lesvergersdegally.com/


Découvrir l'application Ekip
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PROPOSER UN TITRE DE PAIEMENTS ÉCOLO
À VOS COLLABORATEURS

Beaucoup d'entreprises proposent à leurs salariés une carte ou des
tickets-restaurants. Un choix judicieux car il permet d’attirer et de
fidéliser de nouveaux talents et de faire des économies grâce à des
avantages exonérés de charges pour l'entreprise et sans impôt sur le
revenu pour le collaborateur. Très bien, mais votre prestataire propose-
t-il une solution écologique et solidaire ? 

L'alimentation est la principale responsable de la déforestation, de la
chute de la biodiversité dans le monde et compte pour 25% de nos
émissions de CO2 en France.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : ekip.app

Pourquoi ne pas proposer à vos équipes de recevoir des réductions
lorsqu’elles consomment dans des restaurants et des commerces
alimentaires engagés (végétarien, zéro déchet, biologique, local, de
saison, ...). En choisissant Ekip, vous participez au financement d'un
modèle d'agriculture durable et proposez à vos employés d’utiliser une
carte de paiement 100% recyclée. Proposez des avantages à vos
collaborateurs, et gardez une cohérence sur vos engagements RSE !

Prêts à rejoindre le 1er titre
restaurant engagé ?

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Ekip ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 45.

https://www.ekip.app/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ekip.app/
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RIEN QUE DE L'EAU, DE L'EAU DE PLUIE, 
DE L'EAU DE LÀ-HAUT

Nous le savons tous, l'eau est l’une des ressources les plus précieuses
que nous avons. Un adulte doit idéalement consommer un minimum
de 1,5 à 2 litres d'eau par jour et peut tenir approximativement 3 jours
sans boire. L’eau potable est donc essentielle pour notre corps. 
Malheureusement, nous avons tendance à gaspiller cette importante
ressource fournie par mère nature.

L’idéal serait de passer aux toilettes sèches… mais toutes les entreprises
ne peuvent pas se le permettre. Toutefois, d'autres actions sont
possibles, vous pouvez, par exemple, installer des chasses d’eau à
double bouton. Elles vous permettent d’activer une petite (2 ou 3 litres)
ou une grande chasse d’eau (4 ou 6 litres). Vous pouvez compléter avec
un dispositif tel qu’un limiteur régulateur, à installer sur les embouts de
vos robinets de lavabo. Vous limiterez ainsi le débit de l’eau !

Vous pouvez commencer par
sensibiliser vos collaborateurs et
indiquer quelques données dans
les espaces où la perte d’eau
portable est la plus importante,
les toilettes par exemple.

Saviez-vous que 20 % de notre
eau potable finit dans les WC ! 

Chaque seconde, en France, le
simple fait de tirer la chasse
engloutit 3 171 litres, soit 100
millions de m3 cube d’eau
potable. À chaque utilisation
des WC, ce sont six litres d’eau
potable qui sont évacués, soit
plus de 20 litres par jour et par
personne. Source : wedemain.

Comment éviter le gaspillage d’eau dans vos bureaux ?
Quelles solutions mettre en place pour permettre à vos
salariés de consommer de l’eau potable ?

https://www.ouest-france.fr/
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S’HYDRATER AVEC UNE EAU PURE AU GOÛT
PARFAIT

C’est la solution que propose Exquado, une entreprise engagée ayant
pour vocation de réduire considérablement la consommation de
bouteilles plastiques tout en offrant une eau pure et de qualité au plus
grand nombre. 

Découvrez le spécialiste de la vente et de la location de fontaines à eau
et robinets filtrants pour votre entreprise. Consommez une eau fraîche,
apaisante et purifiée grâce à l’ultra-microfiltration qui enlève calcaire,
dépôts, hydrocarbures, métaux lourds et perturbateurs endocriniens.

Leur gamme de fontaines 
à eau filtrantes permet de
distribuer de l’eau froide,
tempérée, chaude ou
même gazeuse à tout
moment de la journée.
Exquado propose des
fontaines classiques ou
design qui s'intégreront 
à la perfection dans vos
espaces. Pour vous
encourager à passer le cap,
l'entreprise propose de
réaliser gratuitement les
travaux de raccordement
dans vos locaux. Profitez
chaque jour dans vos
bureaux d’une eau pure, 
au goût parfait !

En 2016, la France recyclait 26,2 % de ses déchets plastiques et 80 000
tonnes de plastique étaient perdues dans la nature chaque année en
France. Pourquoi ? La raison est simple, tous les plastiques ne sont pas
recyclables. Heureusement, la vente de plastique à usage unique est
maintenant interdite.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : leparisien.fr

https://www.exquado.com/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
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Des fontaines à eau faites pour durer ! 
Pour augmenter leur durée de vie, Exquado entretient soigneusement
vos produits deux fois par an et les reconditione à neuf en fin de contrat.

Engagé, Exquado s’engage à réduire les distances parcourues et à être
au plus proche de ses clients grâce à la mise en place d’outils digitaux
performants et de 13 bases logistiques sur le territoire national. lors de
ses interventions, l’entreprise optimise ses trajets en réduisant le
nombre de kilomètres parcourus ou en favorisant les transports en
commun.

À ce jour plus, de 425 000 personnes consomment de l’eau Exquado
en France, grâce à leurs fontaines à eau. Cela représente 425 000 litres
d'eau économisé par jour.

« Ensemble, préservons le monde de demain. »

Vous souhaitez donner accès à une eau de qualité à vos
salariés ? 

Découvrir le site Exquado

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Exquado ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.

https://www.exquado.com/


Découvrir le site Gobi.

Avoir une eau pure c’est bien, avoir une gourde responsable en plus c’est le TOP. 
Gobi. est la seule gourde éco-conçue, fabriquée entièrement en France. Les matériaux
utilisés sont aussi bons pour la santé que pour la planète. Ils ont été évalués sur le plan
environnemental et testés en laboratoire. Chaque gourde permet d’économiser 3 kg de
déchets et 7 kg de CO² par an et par collaborateur. Petit plus, elles ont un super design
et sont personnalisables.

Et Gobi. s’engage et reverse 1% de votre commande à des associations
environnementales pour aller encore plus loin dans leur démarche écologique !

AVOIR UNE GOURDE C’EST BIEN, ÉCO-CONÇUE C’EST MIEUX !

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Gobi. ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.
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​​Un cadeau eco-design parfait pour vos démarches RSE, séminaires,
salons et événements.

https://www.gobilab.com/
https://www.gobilab.com/


Dessine-moi un mouton… ou plutôt un lapin… ou une

licorne…

Des colis réutilisables

Retour à l’envoyeur !

La gestion de vos déchets

La consigne pour réemploi

Des fournitures de bureau plus écologiques

ACTEURS

UN BUREAU ZÉRO DÉCHET
CLÉ N°3

28



DES FOURNITURES DE BUREAU PLUS
ÉCOLOGIQUES

La première solution pour réduire vos déchets papier est de limiter les
impressions. Pour réduire nos déchets au quotidien, nous devons nous
poser la question de l’utile :

Le papier reste, même avec le développement du numérique, le
premier déchet au bureau. Il représente 75 % des déchets du bureau et
n’est au final que très peu recyclé

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : lecomptoir.malakoffhumanis.com

Mais il est difficile de supprimer le papier des bureaux (obligations
légales, besoin de relectures, signatures de documents, etc.)
Il est alors possible de changer vos supports : utiliser du papier recyclé,
faire appel à un imprimeur qui aura les gestes et les normes adaptés ou
encore acheter des tableaux afin de pouvoir noter, mais également
d’effacer et de recommencer à l’infini.

Avez-vous vraiment besoin d’imprimer cette facture ?
Votre partenaire serait-il prêt à signer numériquement
les documents ? Utilisez-vous bien toutes les pages de
votre bloc-notes ?

29

https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
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DESSINE-MOI UN MOUTON… OU PLUTÔT UN
LAPIN… OU UNE LICORNE…

Imaginez un carnet sur lequel vous pourriez écrire vos comptes-rendus,
rédigez vos listes de tâches, dessinez vos schémas, … Rien d’incroyable
jusqu’ici, on est bien d’accord. Mais imaginez qu’une fois arrivé au bout
de ce bloc de papier, vous puissiez repartir de la première page et à
nouveau écrire, dessiner, lister, … C’est le produit incroyable que
propose EcoNotebk™. 

Vous pouvez le proposer à vos salariés et personnaliser le carnet avec
votre logo par exemple, mais aussi l’offrir à vos clients / partenaires /
prospects comme goodies.

Réalisez des économies et faites un geste pour la planète. Un
EcoNotebk™ équivaut à plus de 300 cahiers classiques, soit plus de
600€ et 60kg de papier économisés.

EcoNotebk™ a comme objectif de lutter contre la surconsommation
de papier et réduire le coût environnemental. Basée à Montpellier,
l’entreprise propose des EcoNotebk™ fabriqués en France.

Découvrez des carnets A4, A5, A6, des
agendas perpétuels, réutilisables à l’infini.
Vous trouverez également des stylos
rechargeables idéaux pour rédiger. 
Vous pourrez faire des erreurs,
expérimenter, recommencer. Un coup de
gomme ou de chiffon humide et voilà une
ligne supprimée, prête à être corrigée.
Afin d’effacer rapidement toutes les
pages, la chaleur (d’un sèche-cheveux par
exemple) rendra le cahier vierge de
contenu en quelques minutes. 
Des produits aux pouvoirs indéniables
pour vos bureaux : résistants,
réutilisables, waterproof.

« EcoNotebk à l'image de votre entreprise »

À vos éco-bloc-notes… prêts ? Travaillez !

Découvrir le site EcoNotebk

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Econotebk ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.

https://www.eco-notebk.com/
https://www.eco-notebk.com/
https://www.eco-notebk.com/
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DES COLIS RÉUTILISABLES

RETOUR À L’ENVOYEUR !

Vous avez besoin de fournitures de bureau ? Une commande. Vous êtes
en panne de café? Une petite livraison. Les cartouches d’encre sont
vides ? Vite un petit tour sur le site du fournisseur. Vous commandez
une pizza à midi ? On sonne à votre porte, le livreur est là avec toutes
vos marchandises. 1, 2, 3, 4, 5, 6, ... autant de cartons qui vont finir dans
votre poubelle. 

L’avantage : les cartons se recyclent, enfin pas à l’infini. On peut
réutiliser la matière jusqu'à huit fois. Attention, il y a une exception pour
les cartons souillés. L’inconvénient : les cartons prennent vite de la place
et on pourrait bien s’en passer. 

Le volume de colis s’élève à 1,5 milliard, soit une croissance nettement
supérieure à celle de 2019 (+12,4 % en un an en 2020 contre +7,0 % un an
auparavant). 

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : comarketing-news.fr

Selon vous, quel est l'emballage le plus écologique pour
vos envois ?

Nous votons pour l’emballage
réutilisable ! En utilisant un
service de colis réutilisables à
destination des entreprises, vous
limiterez la consommation de
carton.

Rappelons que le carton est
réalisé à base de bois, de lin, de
chanvre et de coton. Ces plantes
contiennent des fibres de
cellulose, une matière première
présente à 40 - 50% dans la
composition et nécessaire à sa
fabrication. Devenez un acteur
actif de l’écologie en permettant
de restaurer les forêts dégradées
et d’accroître considérablement
le (re)boisement.

Une utilisation simple et
économique sur le long terme :
empaqueter vos produits dans un
design éco-conçu et adapté à vos
besoins puis postez-le. Vos clients
(BtoB ou BtoC) peuvent renvoyer
la marchandise en cas de
problème, ou renvoyer
l'emballage vide, plié et pré-
affranchi. Ensuite, recommencez.
C’est simple, pratique et efficace !

https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
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Cette solution, c'est Réutec qui la propose, une entreprise de conception
et de mise à disposition d'emballage réutilisable dont l'objectif est de
proposer une alternative durable aux emballages à usage unique. 

Ce service en BtoB permet aux entreprises de proposer des expéditions
Zéro déchet, et d'ainsi limiter l'impact de la collecte et du recyclage en
zone urbaine et périurbaine. 
Cependant, considérer l'emballage réutilisable comme simple
"remplaçant" de solutions jetables c'est perdre 80% de son potentiel. 
En effet, en plus de permettre la diminution des déchets et la protection
du produit, il offre aussi la possibilité de collecter des données et
d'installer des outils de suivi, de protection ou de gestion. 
L'emballage devient alors un vecteur d'amélioration continue. 

L'ensemble de ces innovations est possible grâce à la personnalisation
des emballages, le fait que le client en soit propriétaire et au service de
maintenance et d'amélioration proposé par Réutec.

Chaque flotte d'emballages est
conçue sur mesure et vendue au
Client. Pour assurer une réelle
réutilisation, Réutec propose un
service de gestion personnalisable
allant du simple contrôle annuel à
une gestion totale des retours et
de la remise en circulation. 

Pour entrer plus spécifiquement
dans les détails de l'activité, voici
le déroulement d'une prestation
type : 
Dans un premier temps, Réutec
et le Client établissent un cahier
des charges selon trois critères
majeurs : les contraintes
logistiques, le besoin en
protection du produit, et
l'expérience client attendue.

Dans un deuxième temps,
Réutec conçoit un prototype
fonctionnel et une présérie de
tests, correspondant entre 5% et
20% de la flotte commandée.
Cette présérie permet de tester
l'emballage en condition d'usage,
et de l'adapter si besoin. 
Ensuite, la totalité de cette flotte
est fabriquée par Réutec ou ses
ateliers partenaires, en France. 
Et enfin, Réutec propose de
gérer la récupération, le contrôle
et la maintenance des
emballages afin de prolonger au
maximum la durée de vie de
ceux-ci. Lorsque l'emballage
arrive en fin de vie, Réutec
récupère la carcasse et la recycle
auprès des organismes adaptés. 

https://www.reutec.fr/


Découvrir le site RÉUTEC
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On peut envoyer mille colis à mille personnes… Non, on
peut envoyer mille colis à une personne… Non, on peut
surtout envoyer un seul colis à mille personnes.

Réutec se place aux côtés d'entreprises vertueuses comme Hipli Colis
et Repack (location emballages réutilisables), OPOPOP (emballage
réutilisable consigné) ou encore Living Packets (l'uberisation de
l'emballage réutilisable). Les enseignes citées ci-dessus proposent
toutes, à leur manière, une alternative à l'emballage jetable standard.
Réutec se différencie par sa capacité à concevoir un produit sur-mesure
adapté à l'objet transporté : qu'il soit d'une taille standard ou qu'il soit
lourd, encombrant et fragile, Réutec vous propose une solution Zéro
déchet méliorative pour votre activité. 

Réutec à pour ambition de s'inscrire comme entreprise à mission, et de
lutter en faveur des Objectifs Développement Durable fixés par l'ONU,
et plus généralement en faveur de l'environnement et de ce qui en
découle.

Réutec est, à ce jour, un projet d'entreprise porté par Baptiste PERU dans les 
Hauts de France, et incubé chez Euramaterials, parc d'innovation labellisé.  

« Nous rêvons d’un monde sans déchet à l’économie responsable, nous proposons une
alternative personnalisée à l’emballage jetable. Nous le faisons avec transparence, écoute,
responsabilité et innovation ! »

Réutec

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Réutec ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.

https://www.reutec.fr/


Découvrir le site Recynov34

LA GESTION DE VOS DÉCHETS

Des poubelles aux couleurs de l’arc-en-ciel… Une entreprise qui trie ses
déchets a normalement plusieurs contenants pour gérer le tri sélectif
(papiers/cartons, verres, non-recyclables, batteries/piles,...).

Mais quel moyen utiliser pour les déchets volumineux qui ne
passent pas dans votre poubelle ? Comment s’organiser
entre le quotidien au travail et les allers-retours en
déchetteries ? Le tri c’est bien, mais est-il possible de
valoriser vos déchets ?

Des questions auxquelles
Recynov répond avec la
possibilité de collecter vos
déchets, mais également de
louer des bennes et des
contenants de différents formats.

Le déchet est défini, au niveau européen, comme « toute substance
ou tout objet dont le détenteur se défait ou dont il a l’intention ou
l’obligation de se défaire ».

Lorsque l'on parle déchet,
l'image d'ordures ménagères
vient tout de suite à l'esprit. Or,
le déchet peut être composé
de matières exploitables et
n'est pas systématiquement à
enfouir. Ici, les déchets sont
triés et refaçonnés, au sein
d’une zone de recyclage, pour
permettre leur réemploi. Nous
pouvons éviter de puiser dans
nos carrières naturelles en
utilisant des matériaux
recyclés. 

La réglementation française prévoit un certain nombre de précautions à prendre pour
assurer une bonne gestion des déchets, en protégeant l’environnement et la santé
humaine. Le terme de « gestion des déchets » englobe, de manière générale, toute
activité participant à l’organisation de la prise en charge des déchets depuis leur
production jusqu’à leur traitement final. Elle inclut notamment les activités de collecte,
transport, négoce, courtage, et traitement – valorisation ou élimination – des déchets.
Chacune de ces activités est encadrée par des règles décrites dans le code de
l’environnement, et chaque acteur est soumis à plusieurs obligations.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Pour en savoir plus rendez-vous sur https://www.ecologie.gouv.fr/ ♻️

Déléguez la gestion globale
des déchets d’entreprise.

https://www.recynov.fr/
https://www.recynov.fr/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.greenly.earth/blog-fr/empreinte-carbone-velo-trottinette


Découvrir le site Le Fourgon

Le verre est THE matière écologique, il est le seul à être 100% recyclable à l'infini. C’est
aussi un produit résistant qui peut être réemployé. Alors pourquoi produire en masse
quand on peut économiser sur les énergie grises. 
Définition : l’énergie grise, c’est un peu le côté obscur de la force. Elle correspond à la
somme des énergies nécessaires au cycle de vie d'un objet et qu’on ne voit pas
forcément. Cela comprend la récupération de la matière, la production, la
transformation, les transports, la commercialisation, l’usage du produit jusqu’à la
destruction ou le recyclage. Du coup, le réemploi est une bonne solution pour limiter la
pollution.

Que vous soyez une entreprise ou un particulier, vous pouvez passer par la consigne
pour consommer de l’eau plate ou/et pétillante, des jus, de la soupe, du lait, … Comme
dans le temps, mais avec une image et un service bien plus moderne, Le Fourgon
propose chaque jour la distribution de boissons consignées sur votre lieu de travail. 

Une solution simple : choisissez vos produits et la livraison sera réalisée le jour même.
Profitez-en pour remettre vos bouteilles vides au livreur. Les bouteilles pourront ainsi
être nettoyées puis redistribuées aux producteurs. Un vrai jeu d’enfant pour le client ;)

LA CONSIGNE POUR RÉEMPLOI

Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Le Fourgon ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.
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Le zéro déchet est à porté de main

La consigne permet justement de récupérer le récipient, de le laver et de
le re-remplir. Mieux que le plastique jetable, non ? 

Chaque bouteille réutilisée c’est 75% d’énergie, 79% de CO2 et 33% d’eau économisés.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : comarketing-news.fr

https://store.lefourgon.com/bienvenue
https://store.lefourgon.com/bienvenue
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte


Alors on plante, alors on plante

Entourez-vous de terre naturelle

Un peu d’activité physique

ACTEURS

CLÉ N°4
PROPOSER DES ACTIVITÉS RESSOURÇANTES
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Découvrir le site GROWSTERS

Invitez la nature dans vos bureaux, mettez en place un jardin au sein de
votre entreprise et proposez à vos collaborateurs de faire des pauses
tout en jardinant. Une activité qui va permettre à vos collaborateurs de
vider leur l’esprit et de rester productif. Accueillez la verdure, des
plantes aromatiques ou encore des fruits de saison dans votre
environnement de travail et ressourcez-vous pleinement !
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ALORS ON PLANTE, ALORS ON PLANTE

Transformez vos espaces de travail en véritables lieux de vie avec les
jardins d’entreprise Growsters. Découvrez des services pour engager
vos collaborateurs au quotidien avec des potagers collaboratifs : en
extérieur comme en intérieur, permettez à vos collaborateurs de
récolter leurs propres fruits, légumes et aromates.

Mettez en place des
aménagements verts et concevez
la scénographie végétale de vos
rêves. Créez des événements et
team building pour fédérer vos
équipes autour de temps forts qui
mettent la biodiversité au cœur de
vos projets et permet de resserrer
les liens.

L'ambition de Growsters :
Proposer à leur communauté de
cultivateurs urbains des outils
pratiques, durables et locaux.
Growsters est le premier réseau
de jardins partagés 2.0, qui remet
la culture vivrière au cœur du
quotidien des citadins, au XXIème
siècle.

Travailler au contact de la nature, c'est 45% de créativité en plus

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : comarketing-news.fr

Vous souhaitez devenir une entreprise cultivatrice ?
Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Growsters ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.

https://growsters.fr/
https://growsters.fr/
https://growsters.fr/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte


Pour planter, faut-il encore avoir de la terre … et naturelle c’est mieux.
Découvrez de la terre végétale conçue à partir de matériaux excavés
recyclés proposée par Terre Utile. Vous souhaitez végétaliser l’extérieur
de vos bureaux, mettre fin à un paysage de bitume ? Terre Utile peut
vous livrer de la terre végétale recyclée, terre de haute qualité qui
conviendra à vos futures pousses. 

A l’aide d’outils 100% biologiques et d'une recette élaborée en fonction
des matériaux par des experts en pédologie, Terre Utile met à
disposition des professionnels de l’aménagement paysager et des
particuliers une terre végétale recyclée de qualité contrôlée. 

1000 m3 de terre végétale Terre Utile c’est : 0,3 hectares de terres
naturelles sauvegardées du décapage ; 80 à 100% de matières
recyclées sur le produit final ; 5,5 tonnes d’émissions de CO2 évitées.

ENTOUREZ-VOUS DE TERRE NATURELLE

Livrée avec une fiche technique
produit garantissant sa qualité,
au prix de la terre naturelle
décapée, la terre végétale
recyclée Terre Utile s’adapte à
chaque aménagement tout en
préservant les sols vivants
naturels du décapage.

La terre végétale naturelle va disparaître. 40.000 à 90.000 ha de terres
sont décapées chaque année en France.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : terre-utile.fr/

« Aujourd’hui, nous commençons enfin à saisir l’importance écologique 
de la préservation de nos sols. »

Préserver la terre végétale naturelle et redonnez vie
à la terre excavée inerte !

Découvrir le site Terre Utile
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Vous souhaitez en
savoir plus,
prendre contact
avec Terre-Utile ?
Retrouvez toutes
leurs informations
page 46.

https://www.terre-utile.fr/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://www.terre-utile.fr/


Le corps n’est pas fait pour rester assis toute la journée. L’activité
physique est importante pour l’esprit comme pour le corps. 
Pratiquer une activité régulière (course à pied, marche, vélo, yoga,
danse, …) permet à vos salariés de se libérer du stress quotidien, de
libérer des endorphines qui vont leur procurer un sentiment de bien-
être et favoriser la réussite professionnelle.

Train Me, filiale de Décathlon, vous propose de devenir votre partenaire
de sport. Dans une démarche d'amélioration continue de la Qualité de
Vie au Travail, favorisez le bien-être et la prévention santé au sein de
votre entreprise.

Train Me propose des activités et
ateliers pour prendre soin de
l’ensemble de vos collaborateurs.
Encadrées par des professionnels
spécialisés, leurs interventions sont
adaptées à tous les âges et à tous les
niveaux. 
Des séances douces, cardio, des sports
de combat, de la danse ou des
animations bien-être (méditation
pleine conscience, sophrologie,
conférence sur la nutrition, etc.), il y en
a pour tous les goûts ! Favorisez
efficacement et durablement le «
mieux-être » sur le lieu de travail. 

Sensibilisez vos équipes à un bon état de forme au travail et générez
une baisse des accidents du travail et des arrêts-maladies. Des
collaborateurs en pleine santé.
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UN PEU D’ACTIVITÉ PHYSIQUE

70% des Français veulent pratiquer une activité sportive en 2022.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Source : ladepeche.fr

Redonner vie aux chaussures de sport !

Découvrir le site Train Me

https://trainme.co/
https://www.ecologie.gouv.fr/loi-transition-energetique-croissance-verte
https://trainme.co/


Quelles sont les attentes des collaborateurs ?

Toute action mérite une formation !

Analyser et proposer de nouveaux projets écolos

ACTEURS

CLÉ N°5
SENSIBILISER VOS COLLABORATEURS

40



Découvrir le site de la Fondation GoodPlanet

Toute entreprise menant des actions de développement durable devra également
sensibiliser ses collaborateurs. Changer les comportements du quotidien n'est pas une
chose aisée, les habitudes ont la vie dure. De plus, vos collaborateurs ne sont peut-être
pas aussi sensibles aux questions de développement durable que vous. Les accompagner
et les former est essentiel afin de fédérer vos équipes.

Les différents acteurs engagés, présentés en amont de ce livre blanc proposent, pour la
plupart, de vous accompagner dans la mise en place de vos projets. Ils pourront vous
proposer des ateliers expliquant à vos salariés les enjeux, les bénéfices qu’apportent les
différents changements que vous souhaitez mettre en place. 

Vous pouvez vous faire accompagner par des structures spécialisées, comme la
Fondation GoodPlanet qui aide les entreprises à créer de la valeur à travers la mise en
place ou la refonte de leur démarche RSE via l’analyse, le pilotage et la mesure des
actions déployées. L’entreprise bénéficie de l’accompagnement technique de l’équipe
GoodPlanet pour identifier les défis qui s’imposent à elle, évaluer ses principaux
impacts, identifier des pistes d’amélioration, etc.

Ils proposent aussi des ateliers et des formations réalisables toute l’année dans vos
locaux. Ils peuvent aussi vous accompagner sur la durée et ainsi concrétiser votre
engagement : accompagnement RSE, bilan carbone, contribution climatique,
événements…

QUELLES SONT LES ATTENTES DES COLLABORATEURS ?

TOUTE ACTION MÉRITE UNE FORMATION !
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SEUL on va plus vite, ENSEMBLE on va plus loin !

Mobilisez vos collaborateurs autour du développement durable.

Vous souhaitez en savoir
plus, prendre contact

avec la fondation
GoodPlanet. ? 

Retrouvez toutes leurs
informations page 46.

https://www.goodplanet.org/fr/
http://www.goodplanet.org/
http://www.goodplanet.org/


Instaurez petit à petit les changements que vous souhaitez mettre en
place. Communiquez bien sur vos actions et après quelques mois,
sondez vos employés. 

Il sera bien plus facile d’accélérer les changements si vous sentez un
élan d’enthousiasme face à la mise en place de vos actions durables. 

Si vous rencontrez des réticences, essayez de comprendre l’origine du
problème et de voir comment vous pouvez ajuster certains paramètres.
Vous verrez sûrement aussi un impact sur vos recrutements. N’hésitez
pas à mettre vos actions en avant sur vos annonces.
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ANALYSER ET PROPOSER DE NOUVEAUX
PROJETS ÉCOLOS

Quels sont leurs ressentis ? Ont-ils une attitude plus éco-
responsable ? Les retours concernant ces changements
sont-ils positifs ?



Dans tous les cas, sachez que vous faites le bon choix.
Un réseau entier est là pour vous soutenir et vous
accompagner !

Nous espérons que ce livre blanc vous aura apporté des clés pour
avancer dans vos projets de développement durable. Chaque action
menée aura un impact positif sur votre entreprise, vous permettra
d’avancer dans votre démarche de responsabilité sociétale des
entreprises (RSE) et favorisera le bien-être de vos collaborateurs en plus
de  votre recrutement.
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VOUS SOUHAITEZ APPROFONDIR LES ARTICLES PRÉSENTÉS DANS CE
LIVRE BLANC ? PAS DE PROBLÈME, VOICI LES SOURCES : 

https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/chiffre-du-jour-les-francais-
travaillent-en-moyenne-36-3-heures-par-semaine-1556080581 (2019)
https://dares.travail-
emploi.gouv.fr/sites/default/files/bd5db852ae719a89f36f7a92a17fa7e8/Synth
%C3%A8se%20Stat%27%20n%C2%B037%20-
%20Chiffres%20cl%C3%A9s_%20CT_sant%C3%A9.pdf (2021)
​​https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publications/les-temps-de-deplacement-
entre-domicile-et-travail-des-disparites-selon-
l#:~:text=Des%20disparit%C3%A9s%20selon%20l'organisation%20des%20horair
es%20de%20travail&text=L'aller%2Dretour%20entre%20le,et%20les%20autres%2
0zones%20g%C3%A9ographiques. (2015)
https://www.challenges.fr/entreprise/vie-de-bureau/bonheur-au-travail-72-
des-francais-considere-que-le-travail-contribue-a-leur-bonheur-
personnel_743545 (2021)
https://www.edenred.fr/magazine/votre-quotidien/ressources-
humaines/environnement-de-travail-10-chiffres-qui-parlent (2018)
https://www.edenred.fr/magazine/notre-actualite/ticket-mobilite/les-
moyens-de-transport-privilegies-des-francais-pour-leurs-deplacements-
domicile-travail (2020)
https://www.greenly.earth/blog-fr/empreinte-carbone-velo-trottinette (2021)
https://www.ecologie.gouv.fr/covoiturage-en-france-avantages-et-
reglementation-en-
vigueur#:~:text=Bon%20pour%20la%20sant%C3%A9%20et,voyager%20dans%20
une%20atmosph%C3%A8re%20conviviale. (2022)
https://lecomptoir.malakoffhumanis.com/sante-des-salaries-et-si-tout-
commencait-par-repenser-les-espaces-de-travail/ (2022)
https://www.statistiques.developpement-durable.gouv.fr/empreinte-carbone-
2#:~:text=En%202020%2C%20selon%20des%20estimations,9%20%25%20par%2
0rapport%20%C3%A0%202019. (2018)
https://www.greenit.fr/2011/02/24/bilan-carbone-50-tco2eq-par-salarie/
(2011)
https://www.ecologie.gouv.fr/neutralite-carbone-des-entreprises (2019)
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/5225-ecoresponsable-au-
bureau-9791029718960.html (2022)
https://www.wedemain.fr/ma-maison-demain/20-de-notre-eau-potable-finit-
dans-les-wc-voici-trois-solutions-pour-reduire-ce-gachis_a2928-html/ (2017)

https://www.leparisien.fr/environnement/recycles-incineres-que-fait-la-france-
de-ses-dechets-plastiques-08-06-2019-8089176.php (2019)
https://www.francetvinfo.fr/replay-radio/c-est-comment-ailleurs/c-est-
comment-ailleurs-la-sieste-en-chine_3207333.html (2017)
https://agirpourlatransition.ademe.fr/particuliers/bureau/bons-gestes/papier-
premier-dechet-bureau (2020)
https://comarketing-news.fr/15-milliard-de-colis-envoyes-chaque-annee-en-
france/ (2021)`
https://www.ladepeche.fr/2021/11/30/70-des-francais-veulent-pratiquer-une-
activite-sportive-en-2022-9961352.php (2021)
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https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/chiffre-du-jour-les-francais-travaillent-en-moyenne-36-3-heures-par-semaine-1556080581(2019)
https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/chiffre-du-jour-les-francais-travaillent-en-moyenne-36-3-heures-par-semaine-1556080581(2019)
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/bd5db852ae719a89f36f7a92a17fa7e8/Synth%C3%A8se%20Stat%27%20n%C2%B037%20-%20Chiffres%20cl%C3%A9s_%20CT_sant%C3%A9.pdf
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publications/les-temps-de-deplacement-entre-domicile-et-travail-des-disparites-selon-l#:~:text=Des%20disparit%C3%A9s%20selon%20l'organisation%20des%20horaires%20de%20travail&text=L'aller%2Dretour%20entre%20le,et%20les%20autres%20zones%20g%C3%A9ographiques
https://www.challenges.fr/entreprise/vie-de-bureau/bonheur-au-travail-72-des-francais-considere-que-le-travail-contribue-a-leur-bonheur-personnel_743545
https://www.edenred.fr/magazine/votre-quotidien/ressources-humaines/environnement-de-travail-10-chiffres-qui-parlent
https://www.edenred.fr/magazine/notre-actualite/ticket-mobilite/les-moyens-de-transport-privilegies-des-francais-pour-leurs-deplacements-domicile-travail
https://www.greenly.earth/blog-fr/empreinte-carbone-velo-trottinette
https://www.ecologie.gouv.fr/covoiturage-en-france-avantages-et-reglementation-en-vigueur#:~:text=Bon%20pour%20la%20sant%C3%A9%20et,voyager%20dans%20une%20atmosph%C3%A8re%20conviviale
https://lecomptoir.malakoffhumanis.com/sante-des-salaries-et-si-tout-commencait-par-repenser-les-espaces-de-travail/
https://www.statistiques.developpement-durable.gouv.fr/empreinte-carbone-2#:~:text=En%202020%2C%20selon%20des%20estimations,9%20%25%20par%20rapport%20%C3%A0%202019
https://www.greenit.fr/2011/02/24/bilan-carbone-50-tco2eq-par-salarie/
https://www.ecologie.gouv.fr/neutralite-carbone-des-entreprises
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/5225-ecoresponsable-au-bureau-9791029718960.html
https://www.wedemain.fr/ma-maison-demain/20-de-notre-eau-potable-finit-dans-les-wc-voici-trois-solutions-pour-reduire-ce-gachis_a2928-html/
https://www.leparisien.fr/environnement/recycles-incineres-que-fait-la-france-de-ses-dechets-plastiques-08-06-2019-8089176.php
https://www.francetvinfo.fr/replay-radio/c-est-comment-ailleurs/c-est-comment-ailleurs-la-sieste-en-chine_3207333.html
https://agirpourlatransition.ademe.fr/particuliers/bureau/bons-gestes/papier-premier-dechet-bureau
https://comarketing-news.fr/15-milliard-de-colis-envoyes-chaque-annee-en-france/
https://www.ladepeche.fr/2021/11/30/70-des-francais-veulent-pratiquer-une-activite-sportive-en-2022-9961352.php


LES
ACTEURS
💻   https://www.azfalte.com/
💬   hello@azfalte.com

💻   https://www.citygo.io/
💬   https://www.citygo.io/faq-contact/

💻   https://www.weward.fr/
💬   contact@weward.fr

💻   https://www.powerofmoss.com/
💬   hello@powerofmoss.com

💻   https://www.napandup.com/
💬   contact@napandup.com

💻   https://dizydesign.com/
💬   projet@dizydesign.com

💻   https://www.refectory.fr/
💬   hello@refectory.fr

💻   https://www.lesvergersdegally.com/
💬   lesvergers@gally.com

💻   https://www.ekip.app/

Vélo de fonction pour collaborateurs en
entreprise

Le covoiturage urbain

L'app mobile qui vous motive à marcher

Ammeublements & toitures végétalisés

La Micro-Sieste En Entreprise

Mobilier design & durable

In la bonne bouffe we trust

Les paniers de fruits frais

Le titre restaurant écologique et solidaire
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💻   https://www.exquado.com/
💬   serviceclients@exquado.com 

💻   https://www.gobilab.com/
💬   hola@gobilab.com

💻   https://www.eco-notebk.com/
💬   service-client@eco-notebk.com

💻   https://www.reutec.fr/
💬   contact@reutec.fr

💻   https://store.lefourgon.com/bienvenue
💬   contact@lefourgon.com

💻   https://growsters.fr/
💬   letsgrow@growsters.fr

💻   https://www.terre-utile.fr/
💬   contact@terre-utile.fr

💻   https://trainme.co/
💬   hello@trainme.co

💻   https://www.goodplanet.org/fr/
💬   contact@goodplanet.org

Fontaines à eau pour entreprises

La gourde française éco-conçue

Le cahier réutilisable et durable

Conception d'emballage réutilisable

Gestion global des déchets pour les
entreprises

Vos boissons livrées chez vous

Végétalisez votre entreprise

Terre végétale recyclée

Vos coachs sportifs professionnels

Sensibiliser les acteurs aux enjeux
environnementaux
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Nous souhaitons remercier toutes les entreprises
ayant participé à la construction de ce livre blanc.  
Merci également à tous les membres de l'équipe
PowerOfMoss et leur entourage qui ont de leurs
regards avisés, rendu ces écrits riches et
éclairants. Merci à vous de l'avoir téléchargé. 
ON VOUS SOUHAITE UN BON MOMENT DE LECTURE !

MERCI
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